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Задачи прошлого учебного года
· Работу строить с выходом на результат. 

· Создание системы объективной оценки качества обучения.

· Создание условий для развития личностного потенциала учителя и ученика.

· Разработать систему мониторинга здоровья учащихся школы. Использовать в своей работе здоровье сберегающие технологии.
· Продолжить работу над методической темой.
Основные направления в работе.

· Работа с “сильными” учащимися.

· Все виды школьного контроля. 
· Посещение уроков администрацией школы. Планирование и проведение административных контрольных работ.

· Культура общения между учителями, между учениками школы.

· Здоровье детей. Внедрение здоровье сберегающих технологий.

· Оказание родителям психологической и педагогической помощи в вопросах обучения и воспитания.

· Объединение усилий школы, родителей, общественности, сельского клуба для раскрытия каждого ребенка.

· Образовательная подготовка выпускников должна стать базой для успешного получения дальнейшего образования.

· Повышение уровня воспитанности (мировоззрение, правила поведения).

· Развитие творческих способностей личности каждого ученика.

Нормативно – правовые  документы, положенные в основу работы школы.

· Устав школы. В новой редакции зарегистрирован 15.12.2011 г
· Свидетельство о государственной регистрации от 24.04.1998 г.

· Лицензия на право ведения образовательной деятельности по программам основного общего образования, образования по коррекции YIII вида, дополнительного образования от 11.05.2012 г.

· Коллективный договор. Заключен в сентябре 2011 года.

· Правила внутреннего трудового распорядка. Утверждены в мае 2011 года.
· Штатное расписание. Утверждено 01.01.2012 г.

· Должностные инструкции. 
· Номенклатура дел.

     Начальные классы школы на протяжении последних лет полностью переведены на обучение по программе  1-4.  В 1 классе обучалось 9 учащихся, во 2 –9, в 3 – 11  и в 4 – 9.  В начальной школе по программе коррекции YIII вида обучалось 6 учащихся. Два ученика начальной школы обучались по программе «Особый ребенок» -приходящие в школу.  Учебниками учащиеся начальных классов обеспечены полностью, но есть претензии к учебникам коррекции. К учебникам  дети имеют полные комплекты рабочих тетрадей. Обучение учащихся 1 класса осуществлялось по ФГОС. 2-4 классы обучались по БУП-2004. Для учащихся 1 класса в течение учебного года была организована внеурочная занятость. Введены занятия

· Час здоровья.
· Умелые руки.

· Азбука содержания животных.

· Юные инспекторы дорожного движения.
   Успеваемость на I ступени обучения за год составила 96%. Не успевает 1 ученик 4 класса Цаплин Егор. Трем ученикам (Пую Даниле, Рябову Мише и Цаплину Егору) перевод отложен до решения ПМПК по направлению психиатра. Из числа обучающихся в начальных классах (без не аттестованных первоклассников) на «4» «5» учебный год закончили 48,5%. Из них  2 ученика (Торсунова Анна и Любимова Алена) закончили учебный год только на "5".  (2 класс – 44,4%, 3 класс – 45,5%, 4 класс – 55,6%(2 отличницы). Учащиеся 4 класса успешно справились с промежуточной аттестацией. 
	предмет
	% выполнения
	% качества

	русский язык
	100
	78

	математика
	78
	67

	чтение
	89
	78


Средний оценочный балл составил по русскому языку – 4,22, по математике – 3,89 и по чтению – 4,

По результатам мониторинговых обследований имеем следующие результаты.
	предмет 
	класс 
	средний тестовый балл

	математика
	4
	48,6

	русский язык
	4
	50,5


Выше среднего балла по математике работу выполнили – 4 человека, максимальный балл  (62) набрала  1 ученица, по русскому языку – выше среднего -  4 человека, максимальный балл (60) – 1 ученица.
  В  начальных классах  продолжено  проведение третьего урока физической культуры.   В этом учебном году как и в прошлые годы  уроки информатики и английского языка велись со второго класса,  Учебный план выполнен полностью. 

        Основное общее образование.  В 5 классе обучалось 15 ученикоа,  в 6 – 3,  в 7 – 12, в 8 – 13+1, в 9 – 9.  Успеваемость за год составила 96%. На повторный год обучения оставлены ученики 7 класса Хохряков Александр (7 учебных предметов) и Накаряков Сергей (8 предметов). Задание на лето по математике получили 3 ученика. На «4» и «5» учебный год закончили 39,2% учащихся. Только на "5" год закончила 1 ученицы 5 класса Заикина Маша. 
По программе коррекции YIII вида в основном звене обучался  1 ученик. Отсева в течение года не допустили. Но в школе 7 учеников из 4 семей находятся в группе СОП.  В «группе риска» - 5 учеников.
В течение всего учебного года велись все часы учебного плана.   Количество учебных часов выдано полностью. Учебная программа пройдена по всем предметам. 
В период с 29.05 по 14.06 2012 г. проходила государственная итоговая аттестация выпускников 9 класса за курс основного общего образования.

Школа имеет следующие результаты

	Предмет 
	Учитель 
	Всего уч-ся
	оценки
	Средний балл
	Средняя оценка

	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	

	Русский язык
	Столбова О.Л.
	9
	4
	3
	2
	-
	59
	4,0

	Математика 
	Грошева С.Н.
	9
	2
	5
	2
	-
	49
	4,2

	Биология 
	Краснова Г.А.
	2
	-
	-
	2
	-
	52
	3

	История 
	Епифанова В.А.
	2+1
	-
	2
	-
	-
	58,5
	4,0

	Физкультура 
	Титов С.Н.
	2+4
	-
	1
	1
	-
	4 портфолио
	3,5

	Обществознан.
	Епифанова В.А.
	3
	1-
	3
	-
	-
	64
	4

	МХК
	Торсунова В.А.
	4
	1
	3
	-
	-
	
	4,25


Общий средний тестовый балл по всем предметам составил 56,5 средняя оценка за все экзамены 4,13.
Вновь выпускники школы использовали возможность быть  освобожденными от сдачи соответствующего экзамена государственной (итоговой) аттестации по физической культуре (4 человека)  и по истории (1) по результатам портфолио достижений в течение учебных лет.
Кадровое обеспечение.
  В школе работает стабильный педагогический коллектив. За прошлый учебный год 4 учителя повысили свою категорию. Один  учитель(Харисова Я.А.) прошла аттестацию на 1 квалификационную категорию. Учитель Хохрякова Н.В.- соответствие должности «учитель». В этом учебном году, как и в предыдущем, для ведения уроков музыки и физики для работы привлекались учителя-совместители. В прошлом учебном году школа стала призером краевого конкурса «Ступени» и по первой ступени и по второй. Сокращения штатного состава не проводи. Фонд заработной платы позволяет отмечать успехи в работе разовыми премиальными выплатами по решению комиссии по распределению стимулирующей части оплаты труда.  На аутсорсинг услуги не переданы ни по одному варианту.

Хозяственная деятельность.
В прошлом учебном году школа вновь смогла пройти процедуру лицензирования, получив положительные заключения  Роспотребнадзора и пожарной службы.. Школе выделены средства на устранение ранее выявленных замечаний. 
В течение учебного года школа   проверялась сотрудниками ЦГСЭН, пожнадзора, работниками управления образования, управлением внутренних дел. Были даны соответствующие рекомендации.   
Силами родителей классов и учащимися старших классов во всех классных комнатах проведен косметический ремонт. В этом большая заслуга классных руководителей. Но и сегодня главная потребность школы – приобретение новых компьютеров и других учебных  пособий. Включились в работу по созданию электорнных дневников.  Предстоит огромная работа для того, чтобы соответствовать всем требованиям, предъявляемым современной школе.
Одноразовым питанием охвачены все дети школы. В денежные нормы укладываемся. Задолженности по родительской плате на конец года не имеем. Хотя есть такие родители, которые не заботятся о своевременной подаче документов на получение статуса малоимущей семьи. Предстоит переход на организацию двух разового питания.
   Учебниками школа обеспечена не полностью, но в последнее время удачно работает обмен учебниками между школьными библиотеками. Хорошо отлажен контакт с поставщиком учебников предпринимателем  Бакшаевым. Школьному библиотекарю следует ввести в практику работу по неоднократной проверке состояния учебников в течение учебного года. Для этого можно привлечь созданную школьную комиссию "Порядок" и родительские комитеты классов. Вопросами обеспечения учебниками надо заниматься не в сентябре, а в июне-августе, чтобы не было ситуации нехватки книг на начало учебного года.
Учебная и воспитательная деятельность.  
 В этом учебном году приняли участие в районном туре олимпиад по предметам, в российских и региональных играх «Русский медвежонок», «Лис-любитель истории», «Кенгуру», «Енот», «Почемучка». Ребят, участвующих в этих тестах, стало больше, но результаты не высоки. Только одна ученица школы Антонова Маша стала призером «Почемучки». В прошлом учебном году  участвовали в НОУ, марафоне знаний, предметных олимпиадах. результаты этого года приятно радую. Имеем большее количество призеров предметных олимпиад. Два ученика школы Корягина Виола и Грошев Игорь стали участниками краевого конкурса НОУ. Игорь занял третье место. В НОУ начальных классов «Первые шаги» имеем трех призеров. Команда знатоков школы «Абракадабра» (руководитель Грошева С.Н.) четыре года подряд становится призером интеллектуальных игр клуба «Эрон» среди команд основных школ района. Все три встречи этого года закончили победителями.  
Участвовали во всех спортивных соревнованиях.  Сборная мальчиков школы по баскетболу второй год удержали звание «Чемпионы района». Удачно участвовали в проекте «Школьный спортивный сертификат». На базе спортивного зала школы проводятся кустовые и районные мероприятия по игровым видам спорта. Всего школа приняла участие в более, чем в 50-ти мероприятиях школы и района. Это показал рейтинг занятости детей, который ежегодно составляется в течение учебного года. Результаты его подводятся к итоговому школьному празднику. Это говорит о том, что школа дает своим ученикам пробовать себя во многих видах деятельности. Ученик 8 класса Грошев Игорь на празднике «Юное дарование района» отмечен денежной премией. Приняли участие в фестивале детского творчества. Стали победителями фестиваля «Начало начал». Ученица 8 класса Торсунова Настя награждена поездкой в Рязань. 

За основу во внеклассной и внешкольной работе школа, как и прежде, упор делает на совместную работу с сельским клубом, хотя заметен некоторый спад отношений.    Здесь для учащихся организована работа ряда кружков. За неимением собственного актового зала почти все большие мероприятия школа проводит в клубе. 
Школа имеет много традиций, которые сохраняются и пополняются. Имеем накопленный опыт в экологическом и патриотическом воспитании. несколько лет подряд работает отряд «Милосердие».
   Питанием охвачено 100% учащихся. Все дети из малообеспеченных семей получат льготу. Все многодетные малоимущие семьи получили денежную помощь для приобретения школьной и спортивной одежды.

Финансовая деятельность школы.
В течение года финансовых нарушений не было, сроки отчетности в основном не нарушались. В течение года бухгалтерией управления образования у нас проведены две финансовые проверки, которые выявили ряд замечаний по ведению бухгалтерского учета. На сегодня школа имеет грамотного и ответственного главного бухгалтера.  С 01.01.2012 года школа получила статус «Бюджетное общеобразовательное учреждение». Это создает мнго трудностей в финансировании и отчетности. Но бюджет этого года позволит выполнит приобретения самого необходимого для организации учебного процесса. Многие вопросы до сих пор вызывали ряд определенных трудностей. И сейчас еще не все понятно. Но самым главным достижением считаю то, что до конца учебного года денег на заработную плату нам хватает. Есть часть статей, на которые денег выделено крайне недостаточно, но в целом финансовое  положение такое, что есть шанс жить в данных условиях. 

Дополнительное образование.  
Многие учащиеся школы получают дополнительное образование в школе искусств с.Калинино. дети занимаются в классе ИЗО и фортепиано. Как и в прошлые годы при школе работали 3кружка от МОУ ДОД «ЦДОД» района. 

· «Книголюбы Прикамья»-руководитель Хохрякова Н.В.

· «Декор» - Торсунова В.А.

· «Юные Краеведы» - Степанова Т.М.

При школе уже много лет в стадии становления находится музей села и школы. Надо поставить работу так, чтобы он не только существовал, но пополнялся материалами.

От районной спортивной школы секция дзюдо (тренер Титов С.Н.) и секция баскетбола (тренер Грошева С.Н.). Члены этих кружков и секций принимали участие во всех районных выставках, олимпиадах, конкурсах. В течение года школа проводит уже традиционные мероприятия

· Открытое первенство Кунгурского района по борьбе дзюдо, посвященное дню образования Пермского края (ноябрь),

· Открытое первенство Кунгурского района по борьбе дзюдо, посвященное дню рождения Героя Советского Союза Ф.П.Хохрякова (март),

· Соревнования по баскетболу, посвященные дню вывода советских войск из Афганистана (февраль),

· Соревнования по футболу, посвященные дню пограничника (май).

· Соревнования по велосипедным гонкам в день села (июнь).

   Самым главным направлением в воспитательной работе школа считает работу по патриотическому и экологическому воспитанию.
Школа не теряет своего авторитета среди учеников, выпускников и жителей села. Это наглядно доказывают вечера встреч выпускников юбилейных лет. На них собирается большое количество гостей. Их ждут и готовятся к этим встречам.
Организация летнего отдыха.
    Много сил затрачено для организации летнего отдыха (Начальник лагеря Грибова О.Г.). В июне 2012 лагеря при школе работал лагерь с дневным пребыванием «Здравствуй, лето звонкое», который охватил 60 детей. работало здесь 4 отряда: «Муравейник» (руководитель Харисова Я.А.), экологический (Грошева С.Н.), спортивный (Титов С.Н.) и краеведческий (Реброва С.А.).  . Вся летняя работа проводится по плану, сбоев в работе не бывает. Особое внимание уделяем детям из приоритетных категорий. Нарушений никаких не допустили. Не сильно подвела погода, для детского отдыха были созданы все условия. Воспитатели  к своей работе относились очень добросовестно. Проведено много разнообразных мероприятий. Дети отдохнули в полную силу. Несколько меньше использовано путевок для оздоровления учащихся за пределами села. Может быть данную форму следует использовать и на будущее. Учащиеся 8 класса (10 человек) в конце июня стали участниками туристического сплава, команда знатоков школы поощрена в июле туристической поедкой в Казань.
Работа по общественному управлению школой.
   Основной формой вовлечения дополнительных сил в дела школы является организация работы общешкольного родительского комитета, который был избран на первом общешкольном родительском собрании в сентябре 2011 года. В течение года провели 20 заседаний, на которых решались разные вопросы, связанные с родителями, учениками, школой. Работа комитета строилась по плану, который составляется и принимается на первом заседании. В школе существует положение о родительском комитете. Оно изучается на первом заседании, т.к. часто  состав обновляется. Особая роль принадлежит председателю общешкольного комитета. Эти обязанности третий год исполняет Реброва Светлана Александровна. Председателя  стараемся избирать с расчетом, что свои обязанности он будет выполнять на протяжении нескольких лет. Во второй четверти впервые за последние годы возобновили работу Совета школы. На его первом заседании выбрали председателя, заместителя и секретаря. Сделали наметки плана работы.
Здоровьесбережение.
·     Работа по сохранению и укреплению здоровья детей велась в течение всего года. Школа не имеет своего медицинского работника, но хорошие отношения с ФАП поддерживались на протяжении всего года.  Введение третьего урока физической культуры, работа спортивной секции, организация подвижных перемен, обязательная физкультминутка на уроках – эти вопросы стояли на постоянном контроле у администрации школы. На протяжении ряда лет школа не закрывалась на карантин по поводу гриппа. Злостных прогульщиков в школе нет, в течение года пропуски составили 3,9 уроков на каждого ученика. Оздоровление детей планируется и в летний период.  Перед родителями ослабленных и часто болеющих детей поставлена задача оздоровления своих детей через различные формы, через помощь из отдела социальной защиты района. И сейчас есть возможность оздоровления детей в Усть-Качке.  В этом учебном году учащиеся были осмотрены бригадой врачей из Ленской РБ, хирургом и детским врачом Калининской УБ. Трудности испытываем  при направлении больных детей к узким специалистам.  
Режим работы школы.

Школа работает  по учебному плану для 5-дневной рабочей недели. 
Продолжительность урока – 45 минут. 
Начало учебных занятий с 9 часов.

Совещание при директоре  - по понедельникам в 15-00
Административные планерки в пятницу в 14-20

Производственные совещания – понедельник – 15-00
Родительский комитет – второй и четвертый вторник – 19-00

Родительские собрания и лектории для родителей – среда – 19-00 

